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Unsere WG Mltgllederversummlung 2025

Am 24. Jun| 2025 fund unsere |uhr||che Mitglieder-

versammlung im Begegnungszentrum G.-A.-Demmler-

StraBe 6 statt. Insgesamt nahmen 56 Mitglieder sowie
einige Gaste teil. Wir danken allen fir ihr Inferesse und
ihre Teilnahme. Die Versammlung wurde von Frau Su-
sanne Rausch, der Vorsitzenden des Aufsichtsrats, ge-
leitet. Frau Anke Glaizel, die viele Jahre dem Vorstand
angehdrte, wurde von Frau Rausch und Herm Schulz
mit groBem Dank verabschiedet. Sie hatte ihr Amt aus
gesundheitlichen Griinden niedergelegt. Als neues Vor-
standsmitglied wurde Frau Mareen Schulze-Bdsch vor-
gestellt, die bereits seit 2013 in der Genossenschaft
fifig ist.

Im Verlauf der Versammlung wurden folgende Berichte
prdsentiert und vorgetragen:

B Herr Kraeft, Aufsichtsratshericht 2024

B Frou Schulze-Basch, Juhresabschluss 2024

I Herr Schulz, Geschaftsjahr 2024

Herr Lothar Klein, Wirtschaftsprisfer des Verbandes
norddeutscher Wohnungsunternehmen e.V., berichtete
iber die Prifung der Juhresabschlisse 2021 bis 2023.
Beanstandete Fehler im Abschluss 2023 wurden im
Jahr 2024 korrigiert. Die Mitglieder stimmten den Pri-
fungsherichten fir 2021-2023 sowie dem Jahresab-
schluss 2024 zu und entlasteten Vorstand sowie
Aufsichtsrat fir 2024.

Im Geschiiftsbericht 2024, vorgestellt von Herrn
Schulz, wurden unter anderem folgende Kenn-
zahlen genannt:

M Leerstandsquote per 31.12.24: 0,64 %

(2023: 2,02 %).

I 2024 wurden 102 Wohnungen neu vermietet
(2023: 84).

M Fluktuationsrate in unserem Bestand: 6,7 %
(2023: 7,3 %).

I Insgesamt wurden 440,0 T<€ fiir Wohnungsher-
richtungen aufgewendet, das bedeutet einen Auf-
wand von durchschnittlich 14,2 T€ pro Wohnung
(2023:13,6T€) .

M Die Ausgaben fir Instandhaltung beliefen sich
auf226,9 T€.

Lu den Projekten im Jahr 2024 gehdrten unter

anderem:

B veitere InstandhaltungsmaBnahmen und Her-
richtung von Leerwohnungen

I Sonierung von Treppenhdusern im Mittelweg
70-78 (Beginn 2023)

I Sanierung von Treppenhaus und Elektrostriingen
in der Minsker 2 und 4

Im Jahr 2024 wurden Grundstiicke an der Rostocker
StraBe 9 erworben. Dort ist ein neues Wohn- und Ge-
schiftshaus geplant. Der Bebauungsplan wird derzeit
angepasst, parallel lduft die Ausschreibung fiir den Ab-
riss der Bestandsgebdude. Die Finanzierung des neven
Wohnraums soll teilweise Gber das Forderprogramm
, Wohnungsbau Sozial” erfolgen, um damit - unserem
Genossenschaftszweck entsprechend — bezahlbaren
Wohnraum zu schaffen.

Frau Glatzel wird mit Dank und besten Wiinschen verabschiedet

Die Mitglieder stimmten Anderungen der Satzung zu,
um die Handlungsfahigkeit der Genossenschaft auch
bei lingerem Ausfall eines Vorstandsmitglieds sicher-
zustellen. Das Budget fir den Aufsichtsrat wurde er-
hoht, um Forthildungen zu ermdglichen. Die
monatlichen Vergitungen fir Aufsichtsratsmitglieder
bleiben weiterhin moderat. Nicht genutzte Mittel ver-
bleiben in der Genossenschaft.

Fir den Aufsichtsrat kandidierten Frau Rausch, Frau
Korth, Herr Kraeft sowie Herr Ddhn. Da es mehr Kan-
didaten als Plitze gab, erfolgte die Wahl geheim. Frau
Korth (38 Stimmen), Herr Kraeft (50 Stimmen) und
Frau Rausch (51 Stimmen) wurden gewdhlt. Herr Ddhn
erhielt 25 Stimmen. Die Gewdhlten nahmen die Wahl
an. Damit kann der Aufsichtsrat in der bewdihrten Zu-
sammensetzung seine Arbeit fortsetzen.

Aufgrund der vielen Tagesordnungspunkte und der ge-
heimen Wahl konnten nicht alle Fragen der Mitglieder
beantwortet werden. Themen wie der , Code of Con-
duct”, die Gewinnausschiittung und die Schornsteinfe-
gerkosten zur Liftungspriifung beantworten wir auf den
folgenden Seiten dieser Mitgliederzeitung.
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Mareen Schulze-Bdsch
Vorstand

Henry Schulz
Vorstand

Liebe Mitglieder unserer Genossenschaff,

der Sommer 2025 ist da und die wohlverdiente Urlaubszeit
steht vor der Tir. Viele von uns freuen sich auf warme, son-
nige Urlaubstage mit ihren Kindern und Familien, egal ob
auf Reisen oder einfach nur am Strand vor der Tir oder Zu-
hause. Nicht umsonst heiBt unser Slogan , Wohnen an den
Wassern.”

Aber, die Zeiten sind politisch und wirtschaftlich unruhig,
unsicherer geworden, aus verschiedensten Griinden schaut
man nicht ganz sorgenfrei in die Zukunft.

Gerade deshalb sollfen wir uns alle Eines bewahren. Einfach
mal abzuschalfen, nicht alles so dicht an sich herankommen
lassen, sich an seinen ganz personlichen Werfen erfreuen
und nicht vergessen, dass Leben zu genieBen.

Nur auf diese Weise ist s fiir uns alle méglich, neve Kraft
und Energie fiir die kommende Zeit zu bevorraten. Vor die-
sem Hintergrund sollfen wir uns stets vor Augen fihren, wie
gut es uns eigentlich geht, denn vielen Menschen auf dieser
Welt bleibt Freizeit, Erholung und Freude versagt. Das alles
ist nicht selbstverstiindlich.

Zuhlreiche Krisenherde bestimmen unser Zeitgeschehen —
viele Kinder, Frauen und Manner befinden sich derzeit in
einem tiglichen Uberlebenskampt. Jede und jeder von uns
sollte sich deshalb daran freven, wie qut wir es haben und
welche Privilegien wir in unserer Genossenschaft und in un-
serer zivilisierten Gesellschaft genieBen diirfen.

Iufriedenheit bzw. Wohlfishlen sind nicht allein von mate-
riellen Werten abhingig, sondem auch sehr von einem re-
spekivollen und wertschdtzenden Miteinander, das schon
in der tiglichen Nachbarschaft in ihren Hausgemeinschatffen
beginnt.

In diesem Sinne wiinschen wir Ihnen eine friedvolle und
erholsame Urlaubs- und Ferienzeit.

Herzlichst, Ihr Vorstand der Wohnungsgenossenschaft
,Am Bodden” 6
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M Isabel Bunk

Mein Name ist Isabel Bunk. Ich bin 40 Jahre jung
und wohne mit meiner Familie auf dem Land.

|ch bin Mutter von zwei wundervollen Jungs im Alfer
von 6 und 2 Jahren. Seit dem 04.11.2024 bin ich
neues Mitglied im Team der WG, Am Bodden” eG,
welches mich groBartig in der Einarbeitungsphase
unterstiitzt hat.

Ich bin gelermte Immobilienkauffrau und freue mich
nach so vielen Jahren auch den erlernten Beruf aus-
iben zu diirfen. Zu meinen Aufgaben zahlt die Rund-
umbetreuung der Mifglieder und Mieter, dies
beinhaltet unter anderem Wohnungsab- und iber-
gaben, Bearbeitung von Antréigen, Zahlungsein-gin-
gen und Auszahlungen,  Erstellung  der
Neben-kostenabrechnung. Einfach gesagt ein An-
sprech- partner bei jeglichen Sorgen und Noten.

Ich freue mich auf neue spannende Aufgaben.

M Nofiille oder Schadensmeldungen?
Notfiille bzw. Havarien sind auBerhalb unserer Ge-
schftszeiten auftretende Schiden an baulichen Anla-
gen (Dach, Fassade) und technischen Anlagen
(Wasser-, Abwasser-, Elekiroleitung) eines Hauses, die
eine unmittelbare Gefdhrdung der Mieter oder der Ge-
biiudesubstanz darstellen und deren Beseitigung oder
provisorische Sicherung umgehend erforderlich ist, wie
2. B. Gasgeruch, Feuer, Rohrbruch, lang anhalten-
der Heizungs- und Stromausfall in der Wohnung
oder im Haus, Wasserschéden.

Achtung! Schadensmeldungen sind keine Notfiille!
Das sind Reparaturen, die zu den normalen Ge-schiifts-
zeifen gemeldet und erledigt werden kannen. Bitte
denken Sie daran, dass die Kosten fiir ungerechtfertigte
Einsiitze der Not- oder Havariedienste zu Ihren Lasten
ausfallen kénnten.

Inhalt einer Notfallmeldung

Beschreibung der Sachverhaltes, Art und Umfang des
Notfalles, Schadensort ggf. mit Wegbeschreibung, an-
dere wichtige Informationen Angaben des Meldenden:
Nome, Vorname, Adresse, ggf.  Telefon

al

Gewinnausschiittung und Gemeinniitzigkeit

Im vergangenen Jahr wurde erstmalig in der Mitgliederver-
sammlung (MV) die Frage geduBert, warum die Wohnungs-
genossenschaft  (WG) mit Blick auf das positive
Geschifrs-ergebnis keine Gewinne ausschijttet.

Aufsichtsrat und Vorstand befassen sich regelmabBig eingehend
mit diesem sehr komplexen Thema und hatten auch vor, dariiber
in der diesjihrigen MV zu referieren. Allerdings fehlte hierfiir am
Ende die Zeit, sodass wir wenigstens an dieser Stelle hierauf
eingehen wollen. Wir hoffen, so zu einem besseren Verstiindnis
und mehr Transparenz beitragen zu kénnen, damit sich jedes
Mitglied eine eigene Meinung dazu bilden kann.

Auch wenn der Zweck unserer Genossenschaft nach § 2 unserer
Satzung nicht auf Gewinn ausgerichtet ist und wir deshalb als
gemeinniitzig gelten, also weniger Steuern bezahlen, ist eine
. Gewinnausschittung” nach § 40 unserer Satzung grundsitz-
lich mdglich. Allerdings ist hierbei — neben der Gemeinniitzig-
keif — einiges zu beachten, und es gibt gute Griinde, dass die
MV sich bisher stefs dafiir ausgesprochen hat, den Gewinn zur
Bildung von Riicklagen zu verwenden.

Aber ein Teil unseres Bilanzgewinns kénnte aus dem , Topf” der
liquiden Mittel unter den Mitgliedern als Gewinnanteil verteilt
werden. Dies waren dann jedoch maximal 4 % des Geschfts-
guthabens. Aufgrund der Gemeinnitzigkeit unserer Genossen-
schaft missen Gewinne auch dem gemeinnitzigen Zweck
dienen und Gewinnausschiittungen sind nur in begrenztem MaB
maglich. Was bedeutet das konkret? Wovon sprechen wir hier?
Fiir eine Gewinnausschijttung stinden dann 4 % von rd. 1,16
Mio.€ (Geschaftsguthaben nach § 40.3) zur Verfiigung. Das
wren fir 2024 rd. 46,5 TE€. Der Anspruch jedes einzelnen
Mitglieds ergibt sich dann aus der Anzahl seiner jeweiligen Ge-
schiftsanteile und misste fr jeden erst einmal genau emechnet
werden.

In Zahlen ausgedriickt ergibt sich fiir 2024 folgendes Bild:
Insgesamt haben wir aktuell 1.253 Mitglieder. Die Gesamt-an-
zahl der Anteile belief sich am 31.12.2024 auf insgesamt
7.603 Anteile. Nimmt man nun die rd. 46,5 T€ als Berech-
nungsgrundlage und teilt diese durch die Gesamtzahl der Mit-
gliederanteile von 7.603, kommt man auf einen
Ausschiittungsbetrag von rd. 6,12 € pro Anteil. Da die Anteile
sehr unterschiedlich auf die Mifglieder verteilt sind — so gibt es
Mitglieder, die lediglich 3 Anteile und andere, die 18 Anteile
halten —fallt dann die Hohe der Gewinnaus-schijttung sehr un-
terschiedlich aus. Allerdings halten ca. 80 % der Mitglieder deut-
lich weniger als 10 Anteile. Das heiB, dass bei dem Gros unserer
Mitglieder der Betrag eher gering, z. B. bei 5 Aneilen gerade
mal rd. 31,- € befragen wiirde.

Nun muss man sich noch Folgendes klar machen:

Auf diese Betriige (brutto) werden Steuem fiillig (die Kapital-
ertragsstever in Hohe von 25 % und 5,5 % Solidari-
titszuschlag sowie ggf. Kirchensteuer). Was netfo tatsdchlich
iibrig bleibt, kann dann nur fir den Einzelfall errechnet werden.
Bezogen auf unser Beispiel bliehen bei 5 Anteilen rd. 21,50
€ netto Gbrig.

In jedem Fall haben wir so eine realistische GroBenordnung,
die als Grundlage fiir weitere Uberlegungen dienen kann. Als
Niichstes stellt sich die Frage, wie eine Gewinnausschiittung
konkret durchgefiihrt werden kénnte, damit auch gesichert ist,
dass diese satzungs- und gesetzeskonform verlguft.

Mgliche Risiken oder Nachteile - sowohl fiir die WG als Ganzes,
aber auch fiir die einzelnen Mitglieder — sollfen unbedingt ver-
mieden werden.

Fine Gewinnausschiittung muss akribisch vorbereitet, admini-
striert und dokumentiert werden. Wir bendtigen hierfiir von
jedem einzelnen Mifglied z. T. sehr sensible Informationen.

So miissen uns die 1.253 Mitglieder Auskunft geben Gber ihre
Steveridentifikationsnummer, die KirchenzugehGrigkeit und den
Bezug von Sozialleistungen wie Wohngeld, Pftindungen o. ..
Es muss die Konfonummer fir eine Uberweisung sowie Einver-
stiindnis- und Datenschutzerkldirungen eingeholt werden. Wir sind
verpflichtet, das Finanzamt und andere zustiindige Stellen Gber
die Auszahlung zu informieren.

Das alles muss zudem sorgfiltig in ein IT-System eingepflegt
werden, welches dann auch die einzelnen Betrdge ausweist.
Jedes Mitglied muss eine nachvollziehbare Abrechnung (Steu-
erbescheinigung) erhalten. Die Uberweisungen sind durchzu-
fihren und etwaige Fragen zu Abrechnungen und Zahlungen
2u beantworten.

Das muss personalseitig ebenso wie [T-technisch erst einmal
geleistet werden und ist mit den vorhanden personellen und
auch technischen Kapazifdten der WG nicht zu leisten. Ein ex-
temner Dienstleister misste hierfir gefunden werden. Unsere Re-
cherchen hierzu haben ergeben, dass die Kosten pro
Bearbeitungsvorgang dann bei mindestens 45,- € liegen. Aber
es zeigt sich auch, dass es sehr schwierig ist, einen passenden
Anbiefer zu finden, der dber die ndtigen Kapazifdten verfiigt.
Erschwerend kommt hinzu, dass dieser auch Gber ein mit un-
serer IT kompatibles System verfigen misste. Mindestens
ein Mitarbeiter der WG ist trotzdem zusiitzlich als Ansprechpart-
ner fiir Nachfragen der Mitglieder unbedingt erforderlich, was
in der aktuellen Personalsituation wiederum nicht machbar wire
— man misste also jemanden einstellen, was wiederum die
Kosten erhohen wiirde.

Offen bleibt auch die Frage nach evil. anfullenden Kosten im
Falle eines Rechtsstreites, den wir leider nie ausschliefen kin-
nen. Der mit einer Gewinnausschiittung verbundene Aufwand
und die Kosten wiiren also sehr hoch, niimlich mindesten 56,4
T€! Und das liegt dann schon dber dem Auszahlungs- be-
trag, — noch nicht gerechnet die o. . zusdtzlichen Personalko-
sten und weitere evil. anfallende Kosten.

Dariiber hinaus sind noch folgende Nachteile einer Gewinnaus-
schiittung zu beachten:

B Fine Gewinnausschiittung wirkt sich negativ auf die
Kreditwirdigkeit (Bonitdit) aus. Kredite werden damit teurer, die
Kosten erhahen sich.

M Die finanziellen Mittel, die wir fir eine daverhafte Ge-
winnausschiittung und die damit verbundenen Kosten aufwen-
den, stehen uns nicht mehr zur Verfiigung, wenn wir diese Mittel
dringend bendtigen — wir haben dann also kein Sicherheits-
polster fiir ,schlechte Zeiten” mehr.

B Reinvestitionen und die Finanzierung von Neubaupro-
iekten werden damit zum Problem, Migterhdhungen im , Emst-
fall” unausweichlich.

Fazit: Das Abwdgen von Vor- und Nachteilen zeigt deutlich, dass
die negativen Aspekte — insbesondere die hohen Kosten iber-
wiegen und ein ordentliches Kosten-Nutzenverhltnis im Grunde
nicht gegeben ist.

Deshalb haben wir auch Gewinne aus gutem Grund bisher
immer zur Bildung von Ergebnisriicklagen, fir Reinvestitionen
in eine fortlaufende Instandhaltung, Modemisierung und Sa-
nierung etc. verwendet und von den damit verbundenen Vor-
teilen profifiert: Weniger Kreditfinanzierung, Einsparung von
Zinszahlung und gleichzeitig Zinseinnahmen durch Tages- und
Festgeldanlagen sowie Sicherheitsreserven fir , schlechtere Zei-
ten” oder nicht planbar hahere Kosten (wie z. B. fir Handwerker
und Material, durchschn. 30-40% teurer).

Die Vermégenswerte unserer WG wurden somit systematisch r-
halten und erhoht. Unsere Gemeinniitzigkeit ist gesichert.
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Gewinnausschiittung - Mythos und Wahrheit

Im Zusammenhang mit der Forderung nach einer Gewinnausschiittung wurde eine Rechnung aufgestellt, die leider
jeder Grundlage entbehrt, schlichtweg falsch ist. Um Missverstiindnissen und falschen Erwartungen vorzubeugen,
wollen wir hier einmal aufzeigen, wie es wirklich ist:

FALSCHAUSSAGE RICHTIGSTELLUNG

Es wird behauptet, dass 1,8 Mio € Bilanzgewinn fireine | Tatsdchlich wire aber die Berechnungsgrundlage fir eine
Gewinnausschiittung verwendet werden kdnnen. Gewinnausschittung das Geschdftsguthaben — fiir 2024
Das stimmt nicht! wiren das 1,16 Mio. €. Davon kénnten dann héchstens 4%
Der Bilanzgewinn ist nur eine Zahl der Buchhaltung und sagt | an die Mitglieder ausgeschittet werden (etwa 46.500 € fiir
nichts dariiber aus, wie viel Geld wirklich verteilt werden kann. | 2024 und zwar verteilt auf 7.603 Anteile).

Wichtig: Wegen der Gemeinnitzigkeit kann nur ein kleiner
Teil ausgeschittet werden. Gewinne sollten demnach haupt-
siichlich fir den gemeinniitzigen Zweck eingesetzt werden.

Dariber hinaus wird davon gesprochen, das Geld nach der | In Wirklichkeit wiirde das Geld nicht nach Anzahl der Mit-
Anzahl der Mitglieder zu verteilen (und zwar gleichmdBig |  glieder (aktuell auch nicht 1.000 sondern 1.253) sondern
an 1.000 Mitglieder). nach Anzahl der Geschiiftsanteile verteilt (aktuell 7.603).
Fiir 2024 wiiren das rund 6,12 € pro Anteil.

AUSSCHUTTUNGSBETRAG

Es wird behauptet, jedes Mitglied wirde dann den gleichen |  Der Auszahlungsbetrag wiire fiir jedes Mitglied unterschied-
Betrag — fir 2024 umgerechnet 1.800,- € erhalfen. lich hoch. Rund 80 % der Mitglieder wiirden fiir 2024 weniger
Das ist absolut falsch! als 50,- € bekommen — wovon noch Stevern und sonstige
Die mit einer Gewinnausschittung verbundenen Kosten und | Abgaben zu zahlen wiiren. Demgegeniber stehen die hohen
sonstigen Nachteile bleiben zudem unerwdhnt! Kosten und erhebliche Nachteile, die eine Gewinnausschiittung

mit sich bringen (siehe dazu Artikel Seite 2).

HOCHRECHNUNG UBER JAHRE

Es wird schlieBlich noch angedeutet, man kanne diesen voll- | Das macht iberhaupt keinen Sinn, weil sich das Geschdifts-
kommen falschen und Gberhchten Betrag auf 30 Jahre hoch- | guthaben und die Anteile stiindig Gndern. So lag z. B.
rechnen. Das ist vollkommen abwegig! vor 5 Jahren das Geschftsguthaben noch unter 1 Mio. € und

es gab auch deutlich weniger Geschiftsanteile.
AuBerdem hatten wir in der Vergangenheit sowohl gute als
auch schlechte Jahre.

ABSCHLIESSENDE BEWERTUNG

Wozu ist das wichtig? Solche Falschaussagen miissen deshalb unbedingt richtiggestellt werden, weil sie nur zu Misstrauen, Neid
und Missgunst fihren. Das vergiftet nicht nur das Klima, sondern schadet auch dem Zusammenhalt in unserer Gemeinschaft!

Verhaltenskodex — Code of Conduct

Migter fragten 2023 ob wir einen ,,Code of Conduct” haben? Dieser Verhaltenskodex beschreibt, wie wir uns als Ge-
nossenschaft im Umgang miteinander und auch nach auBen mit unseren Partnern und in der Region verhalten.
Der Aufsichtsrat legte 2024 dazu folgendes Ergebnis vor.

Werte: Gemeinschaft, Fairness, Verantwortung, Zuverldssigkeit  Wir haben eine Menge »Code of Conduct”

und Nachhaltigkeit bestimmen unser Handeln und Entscheiden.
Regelungen: Miteinander:

Stellenbeschreibung Losungsorientierung

Soziales Miteinander: Respekivoller und offener Umgang R T Serviceorientierung

Wir reden auf Augenhghe miteinander, informieren unsgegenseifig, ~ Arbeitsvertrag Soriales Kommunikation
helfen uns bei Problemen. Achten darauf, dass alle gehért werden, ~ Hausordnung Miteinander Open-Door
dass es feste Sprechzeiten gibt. Dos soziale Miteinander wird durch ~ Satzung Open-Ohr
Satzung, Hausordnung und Arbeitsverirdge geregelt. Soziale Be-
faihigung ist bei Neveinstellungen ein wichtiges Auswahlkiiterium.
Rechiliche Vorgaben: Wir halten uns selbstverstndlich an Rechtliche Wirt-
alle Gesetze und an unsere eigenen Regeln, z. B. unsere Safzung. ~ Vorgaben: schaftlichkeit:
BGB / SGB mit Besonderheiten
Wirischafiliche Ziele: Ziel einer gemeinniitzigen Genossenschaft L] L DL LD
X X . X Datenschutz Gewinnerzielung
ist es, verantwortungsvoll und nachhaltig zv wirtschaften. Nicht  prpeitsschutz Nachhaltigheit

der Gewinn sondern die Schaffung von bezahlbarem Wohnraum — . .
ein sicheres und soziales Zuhause fiir unsere Mitglieder — Gemem“huhl Fmrness,Veruanoriung,

bestimmt unser Handeln. ZUVEI‘l&SSigkeif, Nuthhultigkeii

Fazit: Da wir schon nach vielen Regeln leben oder diese anwenden, sind wir als kleine Genossenschaft in Sachen
,Code of Conduct” wberprifbar gut aufgestellt, werden diesen aber stindig weiter optimieren.

BOD[D]ENSTANDIG
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B Sommerhitze - Herzhafte Suppe
Lutaten fiir 2 Personen

M Fiir den Salat: ' Schalotte, 4 Knoblauch-

zehe, 250 g TK-Erbsen, 2 EL WorcestersoBe, /4 Bund

Minze, 2 EL Créme fraiche, Salz, Pfeffer, Baguette

Lubereitung

B Schalotte und Knoblauchzehe schiilen und fein
wirfeln. In 1 EL heiBem Ol glasig andinsten. Ge-
frorene Erbsen, 300 ml Wasser und Worcester- soBe
zugeben und aufkochen. Die Suppe zugedeckt ca.
5 Minuten kacheln.

I Minze waschen, trocken schiitteln, Bldttchen von
den Stielen streifen und grob hacken. Mit 2 EL Créme
fraiche zur Suppe geben und fein pirieren. Mit Salz
und Pfeffer wirzen, abkihlen lassen und mindestens
zwei Stunden kalt stellen.

I Ofen vorheizen (Ober-/Unterhitze: 200 °¢/
Umluft: 180 °C). Ein Backblech mit Backpapier aus-
legen. Baguette in diinne Scheiben schneiden und
nebeneinander auf dem Blech verteilen. Mit 1 EL O
betrdufeln und 68 Minuten rdsten.

Kalte Suppe mit Rest Créme fraiche und Rastbrot an-
richten. Guten Appeit.

M Gewinnerin Preisriitsel Ausgabe 12/2024

Unsere Mitarbeiterin Frau Stefanie Bentzien ber-
reichte der glicklichen Gewinnerin Frau Sarah Kitte
aus der Berliner StraBe 5 einen Gutschein Bem-
sfeincard.
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Uberpriifung von Liiftungsanlagen in MV

Befragt, warum eine Uberpriifungspflicht von Liftungs-
anlagen in MV besteht, in anderen Bundesldnder nicht,
baten wir den Verband Norddeutscher Wohnungsunter-
nehmen diesen Sachverhalt mit der Schornsteinfeger- in-
nong MV zu Kldren. In der Antwort des
Landes-innungsmeisters, Herr Kibellus, heiBt es wie folgt:
In MV regelt die , Reinigungs- und Uberprifungsgebish-
renerhebungsverordnung MV vom 7. 12. 2013 (novelliert
am 2.9.20) unter §1, Pkt. 1, welche Liftungsan- lagen re-
gelmdBig berprisfungspflichtig sind und unter Pkt. 2, wann
diese Pflicht entfillt. Die Uberprifung hat jdhrlich von
einem zugelassenen Schomsfeinfeger-betrieb zu erfolgen.
(s. www landesrecht-mv.de)

Regelungen zur Liftungspriifung im Bundes-gebiet:
Die Uberpriifung von Liiftungsanlagen ist historisch bedingt
derzeit hauptsdchlich in den neven Bundeslindem durch
verschiedene Verordnungen vorgeschrieben. In den alten
Bundesldndern wird ebenfalls eine Regelung angestrebt.
Eine bundeseinheitliche Rege-

lung wre zukinftig empfehlenswert. Historie:
Liftungsanlagen, speziell Schachtliftungen in Neubau-fen,
wurden in der DDR erstmals Anfang der 1980er-Jahre vom
Schornsteinfegerhandwerk gepriift und gereinigt. Anfangs
erfolgte die Schachtreinigung mehrmals

idhrlich ausschlieBlich vom Dach aus. Nach der Wende
wurde eine Uberprifungspflicht der Liftungséffnungen
in den Wohnungen aufgenommen und im Einigungs-
vertrag dber den 3.10.90 hinaus geregelt.

Kontrolle und Reinigung
der Verbundschacht-an-
lagen sowie die Prifung
auf Unversehrt-heit und
Sauberkeit sollen Brand-
aushreitung in andere
Geschosse  verhindern.
Diese Bavart war in der
DDR auch nur mit der
entsprechenden Priifung
wldssig und kann auf
Liftungsanlagen nach DIN 18017 ebenso angewendet
werden. Grundlage dafir ist der Brand-schutz. Liftungs-
anlagen sollen und diirfen weder Rauch noch Brdnde in
benachbarte Geschosse ibertragen. Es werden regelm-
Big Mingel, z.B. illegal angeschlossene Lifter und Ab-
zugshauben an Liftungs- anlagen, aber auch stark
verschmutzte Abluftelemente festgestellt, die zu Brdnden
fihren kinnen. Aber auch Hygieneschutz und Energie-
effizienz spielen eine Rolle.

Die jihrliche Uberprisfung an Liftungsanlagen nach § 1
der RUGVO MV darf seit dem 1. Januar 2013 von jedem
zugelassenen Schornsteinfegerbefrieb durchgefihrt wer-
den. Zugelassene Schornsteinfegerbetriebe sind im BAFA-
Register gelistet und dort zu finden.

Fazit: Es wird keine Abschaffung der Uberprisfungspflicht
geben, sondem Gber eine bundesweite Regelung der
Uberprisfungspflicht nachgedacht.

Unterjcihrige Verbrauchsinformation (UVI)

Ab dem 01. Januar 25 erfolgt die Berechnung und Dar-
stellung der unterjihrigen Verbrauchsinformation nach
der neuen DIN 94680, einer Vorschrift, die als technische
Norm bzgl. der Berechnung der KWh der UVI zu verwen-
den ist. Leider sind durch die Umstellung die alten und
neuen Verbrauchsinformationen nicht vergleichbar und
filhren zu Verwirrungen. Folgende umfassende Anderun-
gen gehen daraus hervor:

I Verbrauchswerte fir Heizung und Warmwasser wer-

den zukiinftig ausschlieBlich in Kilowattstunde (KWh)
dargestellt.

I Geschiiftsstelle

Wohnungsgenossenschaft ,,Am Bodden” eG Ribnitz-Damgarten

Rostocker StraBe 13 - 18311 Ribnitz-Damgarten

Fax: 03821 - 70 943 - 29 - info@wg-am-bodden.de

I Der Vergleich mit einem Durchschnittsnutzer wird auf
ein neves Berechnungsmodell umgestellt. Aufgrund die-
ser Anderungen st es erforderlich, dass die Bewertungs-
faktoren der Heizkostenverteiler durch den Messdienst
neu bestimmt und die neuen Daten erfasst werden mijs-
sen. Die Anfang 2025 zugesandten Ver-brauchsinforma-
tionen  waren  auf  Grund  der  neuen
Berechnungsgrundlagen fehlerhaft und werden in der
Nebenkostenabrechnung 2025 nicht berechnet. Voraus-
sichtlich erhalten Sie ab August 2025 wieder die unter-
idhrige Verbrauchsinformation — dann fir den Monat Juli
2025.

il

Wohnungsgenossenschaft
Am Bodden eG
Ribnitz-Damgarten

M Kontakt Wirechzeit

Kundencenter: ~ 03821-70943-0  Dienstag ~ 09.00-12.00 Uhr und 13.30 -18.00 Uhr
Vermietung: 03821-70943-0  Donnerstag 09.00-12.00 Uhr und 13.30 -17.00 Uhr
Technik: 03821-70943-18  Not-Dienst: 0160-97 8309 71

M Tipps fiir Abkiihlung an heiBen Tagen
Fenster abdunkeln — Fenster nach Siiden ab-
dunkeln, um die Warmestrahlung abzuhalten.
Fenster rechizeitig schlieBen — Nachts oder mor-
gens sfoBliften, dann verschlieBen und abdunkeln.
Tags gelegentlich durchliften, wenn es drauBen
kihler als drinnen ist, dann wieder abdunkeln. Zu-
decken nicht vergessen — nachts wenigsten mit
einem dinnen Laken zugedeckt schlafen, sonst droht
Erkiiltung. Luftbewegung — Ventilatoren senken die
Raumtemperatur nicht, aber durch die Luftbewegung
verdunstet der SchweiB schneller, mit kiihlendem Ef-
fekr. Achtung! Verspannungs- und Erkdltungsgefar,
nicht auf Kopf und Hals lenken. Feuchte Tiicher —
ein feuchtes Stiick Stoff auf den Waischestnder han-
gen, Verdunstung des Wassers sorgt fiir Abkiihlung
im Zimmers. Ausreichend Trinken — man sollte
min. 2 Liter/ Tag trinken (Wasser, ungesiiBter Tee,
etc.). Wer nicht ausreichend trinkt, kann Kopf-
schmerzen oder auch Kreislaufprobleme bekommen.
Eiskalte Getrdnke belasten den Kreislauf. Lauwarm
oder leicht gekiihlte Getrdnke loschen besser den
Durst. Alkoholische Getrdnke sind keine Durst-16-
scher. Leichtes Essen — bei Hitze besser Obst, Sa-
late, Gemase und Milchprodukte essen, als fettige,
schwere Speisen. Luftige Kleidung — locker sit-
zender Kleidung kihlt beim Schwitzen besser als
eng anliegende. Helle Farben und vollstdndige Be-
deckung des Karpers sorgen dafiir, dass der Korper
sich in der Sonne nicht so stark aufheizt.
Kopfbedeckung nicht vergessen!

Lauwarm Duschen — Nicht zu kalt duschen, denn
der Kdrper heizt sich danach wieder um so mehr auf.
Am Tag einfach zwischendurch die Arme oder Beine
mit lauwarmem Wasser benetzen oder unter den
Wasserhahn/Dusche halten. Das kann zur Abkiih-
lung des Korpers beitragen.

Wenig kdrperliche Ansirengung - Bewegung
ieglicher Art einschrdnken, egal ob in der Wohnung
oder im Freien. Vermeiden Sie Akfivititen in praller
Sonne.

I Herausgeber
Wohnungsgenossenschaft, Am Bodden” eG Ribnitz-Damgarten
Rostocker StraBe 13 - 18311 Ribnitz-Damgarten
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M Ordnung in Gemeinschaftsriumen /
Fahrradhiuser

Unsere Kontrollen im Bestand ergeben immer wie-
der, dass in fast allen Gemeinschaftsiiumen (Fahr-
radkeller, Trockenrdume, Fahrradhéuser) der Wohn-
huser diese Riiume als Lager- oder Abstellrdume fr
2. B. nicht mehr fahrtiichtige Fahnrider, Kinderspiel-
zeug, Stiihle, Mabel und vieles mehr verwendet wer-
den. Die Nutzung der Raume, ihrem Zweck ent-
sprechend, ist feilweise oder ganz eingeschrdnkt. Bitfe
priifen Sie, ob von Ihnen unbrauchbare oder nicht
mehr genutzte Fahrdder oder defekte Gegenstinde
in den Trocken- und Fahrradrdumen stehen und ent-
sorgen Sie diese dann gegebenfalls. Lager Sie Ihre
personlichen Gegenstinde, z. B. Pflanzkiibel und Au-
toreifen, in Ihren eigenen Kellern. Wenn Sie Fragen
2ur Entsorgung haben oder Hilfe bei der Entsorgung
brauchen, unterstitzt Sie unser Mitarbeiter Herr Kri-
ger gern. Rufen Sie uns an oder besprechen Sie [hr
Anliegen direkt vor Ort mit ihm.

—

I Ausgesperrt?
Schuhe an und schnell noch ein Brot holen oder in
den Keller. Rums! Die Tir knallt zu und die Schlissel
liegen auf der Garderobe. Was nun?

Jetzt hilf nur noch ein Schlisseldienst. Auch hier gilt,
Vertrauen ist gut, Kontrolle ist besser. Behalten sie
Ruhe und informieren Sie sich beim Telefonat, also
vor Ankunft des Schlisselnotdienstes, nach Kosten,
Anfahrtspauschale und eventuelle Zusatzkosten.
Sonst kann ein solcher Dienst sehr schnell tever wer-
den. Vom friher Gblichen Verstecken eines Ersatz-
schliissels unter FuBmatte oder Blumentopf raten wir
ab. Einbrecher kennen diese Verstecke und hdtten
ein leichtes Spiel. Vertrauen Sie fiir den Fall der Falle
besser Verwandten, Nachbarn oder guten Freunden
einen Ersatzschlissel an.

[

Stromvertrag kann zur Kostenfalle werden

Ab dem 6. Juni 25 trefen Anderungen beim technischen
Ablauf der Ab- und Anmeldung der Strombelieferung von
Abnahmestellen in Kraft. Kern der Anderung: Der tech-
nische Prozess des Wechsels zwischen den Stromversorgem
muss innerhalb eines Werktages abgeschlossen sein —
und zwar an jedem reguldren Werktag. Deshalb heiBt es
,24-Stunden-Lieferantenwechsel”.

Aber Achtung!

Der ,24-Stunden-Lieferantenwechsel” bedeutet keine
rechtliche Anderung Ihres Stromliefervertrages. Die ordent-
liche Kindigung des bisherigen Liefervertrages bei Umzug
und/oder Lieferantenwechsel ist auch kiinftig nur unter
Einhaltung der vertraglich vereinbarten Kindigungsfristen
maglich.

Neu, sowohl alter und never Nutzer missen kiinffig darauf
achten, den Stromvertrag rechtzeitig zum Ende bzw. zum
Beginn des Nutzungsvertrages ab- oder anzumelden.
Riickwirkende Ab- und Anmeldungen der betroffenen Ent-
nahmestelle durch Energielieferanten beim Nefzbetreiber
sind ausdriicklich ausgeschlossen. Energielieferanten wer-
den daher nur noch den gemeldeten Tag als Vertragsende
bzw. Vertragsheginn beriicksichtigen.

Nur so ist eine nahtlose Belieferung durch den gewiin-
schten Stromlieferanten ohne zusiitzliche Kosten bzw. Ver-
tragsiberschneidungen  gewdhrleistet. Ein  weiterer
Stolperstein ist die elfstellige Marktlokations-ID (Malo-
ID), die jetzt fir Ummeldung/Kiindigung eines Vertrages
natig ist. Diese finden Sie auf der Stromrechnung oder
erfragen Sie bei Ihrem Netzbefreiber.

B Was bedeutet das fiir Sie bei einem Umzug?
I Planen Sie lhren Umzug frishzeitig, informieren Sie
Ihren Stromversorger rechtzsitig Gber Ihren Auszug und/
oder Einzug.

I Sorgen Sie dofir, dass Sie die Malo-ID fir die Um-
meldung bereithalfen.

I Achten Sie darauf, dass die Ummeldung rechizeitig
erfolgt, um magliche Zahlungspflichten fir den Verbrauch
in der alfen Wohnung zu vermeiden.

Der Vermieter ist kein Schiedsrichter

Enges Zusammenleben von Menschen, z. B. in ginem
Mehrfamilienhaus kann zu Streifigkeiten fihren. Man-
cher Mieter meint die Beschwerde tber einen an-

deren Mieter an die Genossenschaft richten
zu missen, diese in die Pflicht zu neh-
men den Konflikt in seinem Sinne zu
Kldren. Oft heiBt es dann:,, Sie un-
ternehmen ja nichts!”

Das stimmt nicht. Natilich ist
uns ein gutes Miteinander, re-
spektvoller Umgang zwischen
den Hausbewohner  sehr
wichtig. Beschwerden nehmen
wir emnst, reagieren enfspre-
chend. Wir kontakfieren den
Beschwerdegegner bzgl. der
vorliegende Beschwerde, bitten
hoflichst, sein Fehlverhalten, z. B.
Ruhestdrung, zu iberdenken und aus
gegenseitiger Ricksichtnahme anzu-
passen oder zu unterlassen.

Manchmal stellt ein kleiner Hinweis den Hausfrieden
wieder her. In vielen Fdllen missen wir auch die Kon-
flikrparteien zu einem Gesprich einladen, um gemein-
sam den Konflikt zu diskutieren und mdglichst auf Basis
unserer Hausordnung und Satzung zu losen.

Da Beschwerden bzgl. persinlicher Beleidigungen oder
ibler Nachrede fir das bestehende Nutzungsverhdltnis
nicht relevant sind, sind wir hier der falsche An-
sprechpartner und verweisen auf den Zivil-
rechtsweg.
Bei schwierigen Fdllen, die weder
durch Schriftverkehr oder personli-
che Gespriche erfolgversprechend
geldst werden kdnnen, sind alle
gefragt, wir und die Bewohner
des Hauses. Uber Stérproto-
kolle, die von den sich gestort
fihlenden Bewohner unter-
zeichnet werden, konnen wei-
fere Schritte bis zur fristlosen
Kindigung des Nutzungsver-
hiltmisses und der gerichtlichen
Durchsetzung eingeleifet werden.
Fir ein gutes Miteinander im Haus
kann jeder etwas tun. Nicht jede Un-
stimmigkeit muss im Streit enden. Jeder
hat seine eigene Meinung, seinen eigenen
Charakter. Einfach mal dber den eigenen Schat-
fen springen, sich in die Lage des anderen versetzen.
Freundlich, hflich, respekt- und achtungsvoll mitein-
ander dber das Problem reden.
Wir kannen und sollten nur das von anderen erwarten,
was wir auch selbst bereit sind zu geben.
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B Sommer. Grillen und ein kiihles Bier ...

Losen Sie unser Rdtsel, gewinnen Sie einen
Uberraschungspreis.

Einsendeschluss: 01.08.2025

Die Ziehung erfolgt unter Ausschluss des Rechtswe-
ges.

M Blut spenden und Leben schenken

Blut spenden reffet Leben! Gerade in der Sommerzeit
werden die Spenden dringend bendtig. Verwendung
finden die Blutspenden in der Akuthilfe bei Unfdllen,
in der Krebstherapie, planbaren Operationen und vie-
lem mehr. Jeder kann auf eine Blutspende angewiesen
sein und es gibt keinen Ersatz fir Blut.

Wenn auch Sie Spender werden machten, konnen Sie
sich unter www.spenderservice.net fir den digitalen
Spenderservice anmelden. Sie erhalten dann automa-
tisch Informationen zu Threm Spenderstatus und Ter-
minvorschlige fur kommende Aktionen.

Die wichtigsten Voraussetzungen fiir die Blut-

spende sind:

I Alter: mindestens 18 Jahre alt

I Gewicht: mindestens 50 kg

I Gesundheit: Keine Krankheitsanzeichen und ein
allgemein guter Gesundheitszustand.

Erstspender: Wenn man zum ersten Mal Blut
spendet, sollte man unter 65 Jahre alt sein, auch
wenn es Ausnahmen geben kann.
Wiederholungsspender: Es gibt keine obere Alfers-
grenze mehr, aber regelmaBige drztliche Kontrollen
werden empfohlen.

[

Was ist und wird 2025 passieren

Fassadenreinigung: Im April wurden die Fassaden an
der Jiciner StraBe und der Moskauer StraBe gereinigt.

Emeuerung der Kellerleitungen Buxtehuder StraBe 1-2:
Wegen mehreren Rohrbriichen werden die Trinkwasser-
leitungen emeuert. Die im Mrz begonnene Emeuerung
der Kellerleitungen wurde von Firma HELOSA in nur vier
Wachen und in sehr guter Qualitit ausgefuhrt. Herzlichen
Dank auch an die Bewohner der Buxtehuder Strafie 1 - 2
fiir ihre Geduld. Im Herbst 25 sind die gleichen Arbeiten
in der Buxtehuder 14 - 15 geplant. Strangsanierung
Elektroleitungen Moskauer StraBe: Die sukzessive
Umstellung des Energietrigers von Gas auf Strom fihrte
20 Uberlastungen des Leitungsnetzes. Zu geringe Leitungs-
querschnitte erfordern die Sanierung der Elektroleitungen
2u den Wohnungen. Im Juli wird in der Nr. 15 begonnen
und dann fortlaufend weitergefihrt. Die nicht mehr be-
nétigten Gasleitungen werden demontiert, in die freiwer-
denden Durchbriiche die neuen Elektrozuleitungen instal-
liert. Die Unterverteilungen in den Wohnungen werden
nach Zustand erweitert oder emeuert. Der Hausflur erhlt
eine moderner LED-Beleuchtung mit Bewegungsmelder.
Bauvorhaben Rostocker StraBe 9: Anfang 2024 kaufte
die WG ein Grundstiick mit Wohnhaus in der Rostocker

StraBe 9 mit angrenzender Grundstiicksfldiche. Auf einer
Fliiche von 2.140 m?2 planen wir den Bau eines Wohn-
und Geschiftshauses mit ca. 26 Wohneinheiten und einer
baw. mehrerer Gewerbeeinheiten. (s. S.1) Treppenhaus-
sanierung Herderstrafle 35-43: Wie angekiindigt, wird
die Sanierung der Treppenhduser in der HerderstraBe 35-
43 fortgefiihrt. Alten Zihlerschriinke werden zuriickgebaut,
die Zahlerplitze vom Flur in den Keller verlegt. Elektrische
Hauptleitungen in die Wohnungen und die Untervertei-
lungen in den Wohnungen werden emeuert. Dazu werden
die Liftungsschdchte in den Kiichen entfemt und fiir die
Neuverlegung der Elektroleitungen genutzt. Die Nischen
der ehemaligen Zdhlerpldtze werden zugemauert. Trep-
penhausbeleuchtung und Klingelanlage werden neu in-
stalliert. Im Hauseingang sind Ausbesserungsarbeiten an
den Wandbereichen notwendig, die Wnde in den Keller-
gang und ins erste Geschoss erhalten einen Fliesenbelag.
Die restlichen Wandfliichen erhalten einen widerstands-
fihigen Strukturputz. Das vorhandene Treppengeldnder
wird Gberarbeitet und erhlt einen neuen Anstrich. Im
Rahmen der MaBnahmen finden Wohnungsbegehungen
durch. Die Begehung dient zur Bestandsaufnahme und
2ur personlichen Abstimmung mit jedem Mieter.

Legionellenpriifung, warum so wichtig?

In diesem Jahr ist wieder die tumusmiBige Legionellen-
prifung an den Trinkwasseranlagen unseres Bestandes
fillig. Trinkwasser unterliegt in Deutschland strengen Qua-
lititskontrollen und muss nicht nur vom Wasserversorger
stindig geprift werden. Wir miissen in unseren Mehrfa-
milienhdusem mit zentraler Warmwasserversorgung die
Priifung regelmBig, mindestens alle 3 Jahre, durchfihren.
Dies erfolgt durch die Firma Agua Senvice Schwerin.

Legionellen, kleine Stiibchenbakterien, kannen dberall im
SiiBwasser vorkommen. Bei Wassertemperaturen von 25-
45° Ckdnnen sie sich optimal vermehren. Ist das Trink-
wasser erst einmal von Legionellen befallen, birgt das
Einatmen des Aerosols (Wassernebel) latente Gefahren.
Emsthafte Erkrankungen kénnen die Folge sein. Das Trin-
ken von Legionellen haltigem Wasser hingegen ist in der
Regel ungefdhrlich. Gelangen Legionellen in die Lunge,
etwa beim Duschen dber den Wasserdampf, kinnen sie
zwei typische Krankheitshilder auslosen. Die Legiondrs-
krankheit und das Pontiac-Fieber. Die Legiondrskrankheit,
die mit einer Lungen-entziindung einhergeht, stellt ein
emsfzunghmendes Gesundheitsrisiko dar, das sogar tidlich
enden kann. Laut Expertisen erkranken daran allein in
Deutschland jhrlich 20.000-32.000 Menschen. Das Pon-
tiac-Fieber duBert sich durch Fieber, Husten und Muskel-
schmerzen. Legionellen leben im  Grund-  und
Oberfldchenwasser. Beides wird bekanntlich zu Trinkwas-
ser aufhereitet. Auf diesem Weg gelangen die Bakterien
in geringer Konzentration in unser Trinkwasser. Proble-

matisch wird es erst, wenn sich die Legionellenkonzen-
tration dbermiBig erhht. Die Bakterien vermehren sich
stark in stehendem Wasser oder wenn das Warmwasser
2u kalt und das Kaltwasser zu warm ist. Erhhter Legio-
nellenbefall besteht vor allem in den Sommermonaten,
denn zur Urlaubszeit steht das Trinkwasser in vielen Woh-
nungen sfill. Gerade bei warmen Temperaturen in den
Kaltwasserleitungen finden die Erreger ideale Bedingungen.

Was knnen Sie tun, um Legionellenbefall vorzu-
beugen?

B Siubem Sie regelmBig die Mischdisen in [hren
Wasserhdhnen.

B Sorgen Sie dafir, dass das Wasser in Ihren Lei-
tungen durch regelmdBige Nutzung nicht stagniert.
I st man lingere Zeit abwesend, z. B. im Urlaub,
sollte man bei Riickkehr deswegen Kalt- und Warmwas-
sethdhne in Bad, Dusche und Kiiche drei Minuten bei einer
Temperatur von mindestens 60 °C laufen lassen, bis sich
eine Temperaturkonstanz einstellt.



